Organismo Indipendente di Valutazione — Comune di Casole Bruzio

CoOMUNE DI CASOLE BRUZI@
{Prov, Cosenza)

2 6 GEN 7015

Scheda di Sintesi sulla Rilevazione &% ____ fss ——

Data di svolgimento della rilevazione

L’Organismo Indipendente di Valutazione dell’Ente ha posto in essere le attivita di rilevazione
finalizzate al rilascio dell’attestazione richiesta dalla delibera A.N.A.C. n. 148/2014 , la rilevazione
¢ stata svolta il giorno 23/01/2015 .

Estensione della rilevazione

L’Ente non ha uffici periferici, articolazioni organizzative e/o corpi.

Procedure e modalita seguite per la rilevazione
L’attivita di rilevazione ¢ stata effettuata attraverso :

la verifica dell’attivita svolta dal Responsabile della trasparenza per riscontrare 1’adempimento
degli obblighi di pubblicazione e attraverso la verifica di quanto pubblicato sul sito istituzionale
dell’Ente. -

Aspetti critici riscontrati nel corso della rilevazione

La sezione “Amministrazione Trasparente” presente sul sito istituzionale dell’Ente presenta
maggiori informazioni rispetto al 2013. Diversi dati non sono stati pubblicati in quanto non
pervenuti all’ufficio.

Eventuale documentazione da allegare

Nessuna documentazione da allegare.

Casole Bruzio, 23 gennaio 2015 , Firma dell’OIV monocratico

3 7 N e e 3 7
( Dott.ssa Rosanna Maria Scarcello) Jar sl GOue Sedyc MCL»:.\



Allegato 2 alla delibera n. 148/2014- Documento di attestazione

Comune di Casole Bruzio

Provincia di Cosenza
Via Antonio Proviero n. 9 Cap. 87050 Telefono 0984/432000 Fax 0984/432033

Email: comune.casolebruzio@anutel.it

Documento di Attestazione

A.L’Organismo Indipendente di Valutazione presso il Comune di Casole Bruzio , ai sensi
dell’art.14,c. 4, lett. g), del d.Igs. n. 150/2009 e delle delibere A.N.A.C. nn.50/2013 e 148/ 2014 , ha
effettuato la verifica sulla pubblicazione, sulla completezza, sull’aggiornamento e sull’apertura del
formato di ciascun documento , dato ed informazione elencati nell’ Allegato 1- Griglia di rilevazione
al 31 dicembre 2014 della delibera n.148/2014.

B.L’Organismo Indipendente di Valutazione ha svolto gli accertamenti , tenendo conto dei risultati
e degli elementi emersi dall’attivita di controllo sull’assolvimento degli obblighi di pubblicazione
svolta dal Responsabile della Trasparenza ai sensi dell’art. 43, c.1, del d.lgs. n. 33 del 2013.

Sulla base di quanto sopra, I"Organismo Indipendente di Valutazione , ai sensi dell’art. 14, c. 4, lett.
g), del d.1gs. n. 150/ 2009

Attesta

la veridicita e I’attendibilita , alla data dell’attestazione , di quanto riportato nell’ Allegato 1 rispetto
a quanto pubblicato sul sito dell’amministrazione/ente.

Data Firma del Presidente

29/12/2014 Dott.ssa Rosanna Maria Scarcello

an e - ;



Allegato 1 Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

»

Comne

CASOLE BRUZIO

29122014

29/1212014

ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA

. 1482014- (}lllduA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014

PUBBLICAZIONE

COMPLE A DEL,
CONTENUTO

COMPLETELY
RISLELLO AGLY
HEXICH

.

AGGIORNAMENTQ

APERTURA
PORMATO

Hdato & pubblicato nells

Tt dato pnbblleato riporta

A it Bibbllenta

1 formate d)

Note

\i 5 - : wwalone ) L paglun wyb o | )
ittt | Rifartnionto Deiombnnions del o . g0 1 pubbllenzd " tutts lo haformnedont | "l i | dovmentl pubbiieaq | PUPBlcwelune &
i : D Contorngl dell'ohhiige u " richleste dulle provision) A aperts o
03 ‘Ambise: narninglve singolo abbbyo Agploruimonts trasparcute” del alto ormatlve? afhicl? rlvultono ugglornut? olshorabilo?
Gl ¢ » i ,
0 « Int¥uzlonnle? Wniad) {ditn 3y @ildady [CTEE))
. Wuda2) e A
Art 1 ¢
x)l'(l),/i{.’ililih, AVCP o, Opgetto del bando Tempestivo
26,2013 ] H L] 0 @
?{T/"(‘:I ;'"'h' AVCE . Procedura di seelta del contracute Tempestivo o o ) o "
At 1,¢. 32, 1n
19072012 Lilenco degli operatort invitati a presentare offerte/Numero di offerent che hanno partecipato al Fempestivo
Art. 3, delib. AVCP 1, procedimento i
26:2013 { ] 0 0 ]
At e 32 1 n.
a2 Aggindicaario Tempestivo
Bandi di gara ¢ AL 3, delib AVCP 1, e
A 2072013
contratti 0 o 0 o ]
At 1o 3201,
19072012 Importo di aggiudicazione Tempestive
AL, 3, delib. AVCP 0. < : ’
262013 0 0 o 1] 0
At 1, e 32, Lo
1902012 Tempi di completamento dellopera servizio o fornitura Tempestivo
Art. 3, delib. AVCP . i ) i
206/2013 0 (] [ 0 0
Art. 1, e, 32, 1o
19072012 Importo delle somme liquidate Tempestivo
Art. 3, delib. AVCP 0.
26/2013 0 0 0 0 1)
Da pubblicare secondo
le "Specitiche teeniche
per la pubblicazione dei [Tabelle riassuntive rese lberamente icabili in un formato digitale standard aperto con informazioni sui
Art. 1,¢.32, 1.n, dati ai sensi dell'art, 1, Jeontrati relative all'anno precedente (nello specifico: Codice Identilicativo Gara (C1G), struttura
190/2012 comma 32, della Legge [proponente, oggetto del bando, procedura di seelta del contraente, procedura di seelta del contraente, Anmnuale
Art. 3, delib. AVCP o | 0. 19072012, adottate |elenco degli operatori invitati a presentare offerte/numero di offerenti che hanno partecipato al (art, 1, €. 32, Lo, 190/2012)
26/2013 con i del i iudi io, importo di aggiudicazi tempi di dell'opera servizio o
Presidente detia fornitura, importo delle somme liquidate)
soppressa AVCP del 22
maggio 2013
0 0 [l 0 0
i i ) ] o “Tempestivo
Art. 38, ¢. 1, dJgs. n. |Documenti di Documenti di programmazione, anche pluricanale, delle opere pubbliche di competenza
332013 prog! jone el i i - (art, 38, ¢. 1, d.lgs. n.
B ' . - L. (1] 1) _ ]
b . . ‘Tempestivo
?;}gﬂf;“ 1, dlgs.n. i‘\‘l‘\;“ ;‘:::‘ perla Lince guida per Ta valutazione degli investimenti (art. 38, c. 1, dlgs. n.
- | 33/2013) 0 1) 0 0 0
) ) Tempostiv
» ot B egiont ammuali - [Relazioni annual (st 38, c. 1, dlgs. .
Opere pubbliche (Ministeri ¢ 33/2013) 0 0 Y v ]
Region) |\ 00y g5 ) Ogni altro documento predisposto nel'ambito della valwtazione, ivi inclusi i parcri dei valutatori che si Tempestivo
wzm,% i Altri documenti discostine dalle scelte delle amministrazioni ¢ gli esiti delle valutazioni ex post che si discostino dalle (art. 38, ¢. 1, d.lgs. n.
- valutazioni ex ante 332013) 0 0 0 y 0
(Nuclei di valutazione ¢
Att. 38, c. 1, dlgs. 0. vcril.'l?a . X Informazioni relative z\i»NucIei d? valutazione ¢ verifica dugh ir{v cstimenti pubblict, incluse le funzioni e @ Tempestivo
11/:013 ’ deg) .n‘vcsumcnh compiti specifici ad essi attribuiti, le procedure ¢ i criteri di mdw‘!d z}onc dei componenti ¢ 1 loro (art. 38, ¢. 1, d.lgs. n.
o pubblici [nominativi (obbligo previsto per le amministrazioni centrali ¢ regionali) 33/2013)
(art. 1, 1. n. 144/1999) 0 0 0 0 0
At 1,c.8, 1o, Piano tr.ienmnle di . . i . .
19012012 prevenlmone della Piano triennale di prevenzione della corruzione Annuale
corruzione 0 [ 0 0 0
At 43, .1, digs. n. [Responsabile della . N
332013 T X della della p della Tempestivo
corruzione 0 0 ] 0 0
Altri contenuti - . ?(C)ls‘gmlong o1 E:fg‘ﬁ:zk Gl | Responsabile delia trasparenza (laddove diiverso dal Responsabile dela prevenzione del comuzionc) Tompestivo , , . . ,
Corruzione —
At 1adn, [RREEIE [Relazione del responsabile dela provenzione dells comvzione ecant il el st ol oo AIRE
19072012 cormuzione 15 dicembre di ogni anno) 190/2012) 0 0 0 0 0
An. 1,c.3,Ln. Atti di adeguamento a [ Atti adottati in ottemperanza a provvedimenti della CiVIT in materia di vigilanza ¢ controtlo e .
N N . Tempestivo
190/2012 provvedimenti CiVIT  |nellanticomuzione o 0 0 0 0
’;;'23?’3“’ 5 dlgs.n. f]:;;cd\‘dmmm Atti di a deli violazioni delle disposizioni di cui al d.lgs. n. 39/2013 Tempestivo o 0 . ol 0
art.s,c. 1, dlgs. n. [Nome del Responsabile della trasparenza cui & presentata la richiesta di aceesso civico, nonche modalitd
. . [P per I'esercizio di tale diritto, con indicazione dei recapiti telefonici ¢ delle caselie di posta eletironica Tempestivo
Altri contenuti - A 33/2013 Accesso civico istituzionale
Accesso civico "] 0 0 1] [
Art. 5, c. 4, d.gs. n. Nome det titolare del potere sostitutivo, attivabile nei casi di ritardo o mancata risposta, con indicazione Tempestivo
33/2013 dei recapiti telefonici e delie caselle di posta elettronica istituzionale X 0 0 0 0 0
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R datié pubbllanto ue 11 duto pubbfieato viporta 1 formwto di Note
- o Sl tutte le lnformuziont I paglnn wb o | ubblicwelone &
Denomiicaslone del Pempo di A "Am rlchlgsto dulle proviston! docimnont] pubblicati v u uru‘; o
siogolo abbligo Agglornsmento “Giparoute™ del sitn P tlaltane wggloroatl? P
noruative? elabornbile?
ntituriopale? privons @hed @ond)
GiWe0e) )
Annuasle
7) incarichi di amministiratore dellente ¢ relativo trattamento cconomico complessivo qart. 22, ¢ 1ddgs. n.
B2 0 0 o o | R
fempestive
.20, ¢ 3, dulgs. . . " PR
;\;jm;’%" b dlgs.n 8) Dichiarazione sulla insussistenza i una delle cause di inconferibilita dellincanico (art. 20, ¢. 1. dlgs. 0.
e 39,2013 ] 0 .0 o 0
Amnuale
S22 e 3 dulgs.n. . . . . :
4‘\)‘:7”‘1"‘ dles.n 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una defle cause di incompatibilits al conferimento dellinearico (. 20, ¢. 2, dlgs. n
e W.2013) [ 0 ) [} 0
A 22 ¢ 3 dilgs. n Collegamento con i siti istituzionali degli enti pubblict vigilati nei quali sono pubblicati i dati relativi ai Annugle
1"/:’(111 CoE componenti degli organi di inlirizzo politico ¢ ai sopgetti fitolari di incarichi dirigenziali, di collaborazione darl. 2 n
T o consulenza 0 o 0 0 0
Fleneo delle socicti di cut Famministrazione detiene direaamente quote di partecipazions anche
Art. 22, ¢, 1, Iett. by minoritaria, con Vindicazione deltfentiti, delle funzioni attribuite ¢ delle attivitk svohe in fvore Amnuale
4 ]”;; ‘H’:’l)l N ) dellamministrazione o delle attivity di servizio pubblico affidate, ad esclusione delle socicti partecipate di G 220¢ Lodldeson
gallabaads amministrazioni pubbliche, quotate in mereati regolamentati ¢ lora controllate {ex at. 22, ¢. 6, d.igs. n WA
332013
33/2013) o o _ o ° °
Annuale
Per ciascuna detle soci (et 22, ¢ 0, dudpson.
33/2013) 9 o o 0 0
Annuale
ione soctale (art. 22, ¢ 1odllgs. n.
332013) o ] [ [ 0
Annuale
2) musura dell'eventuale parteeipazione dell'amministrazione {art. 22.c. ). dldgs. n.
33/2013) Q o 0 0 0
Annuate
3) durata dell'impegno @t 22,¢. 1, dllgs. n.
33/2013) o o " 0 [)
A At 22, ¢. 2, dllgs. n. |Societd partecipate . . ) T Anuale
Enti controllati  |Societh 300 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per Fanno sul bilancio dell'ammi (art. 22, ¢. 1, dligs. n,
partecipate (da icare in 33/2013) 9 0 0 0 9
abelke : : - . . P . nnuale
tabelte) ) numero dei rapprescatanti dellfamministrazione negli organi di governo ¢ trattamento cconomico ant 77/\ "" ‘I“JIU\_ )
complessivo a ciascuno di essi spettante 332013 ° 0 ) 0 0 °
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, ¢ 1, dulgs. n,
33/2013) [ [ Q 0 0
Annuale
L - 7) incarichi di amministratore della societa ¢ relativo trattamento economico complessive {art. 22, ¢. 1, dJgs. n,
. . 1320 "
| . L. N _ _ IR ] I?) o 0 R 0 9
i Tewpestivo
392013 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilith dellincarico (art. 20, ¢ 1, dulgs. n.
o 39/2013) [\ 0 o 0 0
Art. 20,¢.3, dlgs. n o _— ' - _— o i Anwale
N 9 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (an. 20, ¢. 2, digs. n.
39/2013
39/2013) [ 0 0 o ]
A 22, c. 3, dlgs. 0 C con i sitt isti i delle societd i nei quali sono pubblicati i dati relativi ai Annuale
o gs. 0. componenti degli organi di indirizzo politico € ai sopgetti titolari di incarichi dirigenziali, di collabotazione | (art, 22, ¢. 1, d.lgs. n.
A consulenza 3372013
0 consulenza 3/2013) ° ° 0 0 0
1 lett, o), Elenco degli enti di diritto privato, inati, in controlto detl in i con Annuale
. 1, lett. ¢}, T'indicazione delle funzioni attribuite ¢ delle attivith svolte in favore defl'amministrazione o delie attivita dj {art. 22, ¢. 1, d.Igs. n.
d1gs. o 332013 servizio pubblico affidate 33/2013)
P i 0 0 0 0 0
Per uno degli enti;
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, ¢. 1, d1gs. n.
3372013 (] [ o [ ]
Annuale
2) misura deil'eventuale partecipazione dell'amministrazione {art, 22, ¢. 1, dIgs. n.
33/2013) 0 ] 0 ] 0
| Annuale
! 3) durata dell'impegno (art. 22, ¢. 1, ddgs. .
‘ 33/2013) 0 0 0 0 0
A 22,2, dlgsn, | ! - ) o Annuale
33201 Enti di diritto privato  |4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22,¢. 1, dJgs. n.
Enti di diritto A - |controllati 33/2013) 0 1] 0 o 0
privato in o A . - . Annuale
controlio $) numero dei rapprescntanti dell'amministrazione negli organi di governo ¢ trattamento cconomico (.22, ¢. 1, dlgs. .
pubblico (da pubblicare in complessivo a ciascuno di essi spettante 32,2013) 0 ° ° ° °
tabelle) Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, ¢. 1, dlgs. n.
33/2013) 0 0 Q 0 [
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento cconomico complessivo {art. 22, ¢. 1, d.Igs. n.
33/2013) o 0 Q 1] 0
‘Tempestivo
2
a3 g ) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dellincarico (@.20,c. 1, dJgs. n.
39/2013) 0 [ o 0 0
Annuale
?;;23?3 ¢.3, dlgs.n. 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico {art. 20, ¢. 2, d.lgs. n.
39/2013) o ] 0 o ]
At 22, ¢. 3, dlgs. . Coliegamento con i siti istituzionali degli enti di diritto privato controllati nei quali sono pubblicati i dati Annuale
“/'201'3 -3, dlgs. n. relativi ai componenti degli organi di indirizzo politico e ai soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di (art. 22, c. 1, dgs. n.
" collaborazione o consuienza 33/2013) 0 o a o 0
. A . PR . . . . L . P . Annuale
“Rapp;vehscmazmn dAjl1. 22, cﬂ);(l)el(; d), Rappresentazione grafica Uin:j\l;‘yni —— mgml'llc‘hf ‘dxj i :ragﬁ(t)ml:;x e gli enti pubblici (ar.22,c. 1, dlgs. n.
¢ grafica 1gs. n. 33/2013 vigilati, le societ partecipate, gli enti di diritto privato controllati 332013 o o o ° o
i da icare per ogni singola
Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo 0 0 0 0 0
Art. 1,¢.32, 1. n.
190/2012 art. 3 del
AVCP 1. 26/2013 Struttura proponente Tempestivo
0 [ 0 0 0
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At 15, ¢ 1, lett. ¢), . 1ot . " 2t . . . . .
e ]51 o /;()‘;‘: ©) 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o Tempestive
cen finanziati dalla pubblica ini: i oallo i di attivitd i (exart. &, dugs. n, 33/2013) ° ° °
Tempestivo
.20, ¢. 3, dlgs. n. . " s R :
i\g‘;ml‘%“ dlgs.n 4) dichinrazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilith dellincarico (art. 20,¢ 1, dlgs.n.
T 392013) 0 [ [
Annuale
Art. 20, ¢. 3, d.Igs. n. — " . - A~
wm,,';‘ d.lgs. n. 5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, ¢. 2, dugs. n,
— 39,2013) 0 [ [
. Art. 1, ¢. 7, dpr.n. - o dinioenti nelle amministragiont dello St e
C 10872004 Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti nelle amministrazioni dello Stato Annuale 0 o o
Amt. 15, c. 5, dgs. 0. |Elenco posizioni Elenco delle posizioni dirigenziali di vn‘l1lcc.c non di vertice, ""‘fg'_""", dai relativi |:|.\le e curricula, Tempestivo
- _— ne, anche esterne alle pubblich zioni, individuate discrezionalmente .
o 33/2013 dirigenziali discrezionali s " . " (exart. & dllgs. n. 1372013)
Dirigenti A K s di indirizzo politico senza procedure pubbliche Ji selezione 0 0 °
AR, 19, c. 1-bis, d.lgs. [Posti di funzione Numero ¢ tipologia dei posti di funzione che si rendono disponibili nella dotazione organica ¢ relativi Fempostivn
n. 16512001 disponibili criteri i seclta e ° o o
" L " - Tempestivo
SSN - Bandi ¢ avvisi Bandi ¢ avvisi di selezione
CN ps. 0. 33/2013
Personale Art. 41, ¢. 2, dlgs. n. (ex art, R, d.lgs. n. 13) ° 0 °
33/2013 " . " P " . .
SSN - Procedure ¢ dati ley di degli incarichi di direttore generale, direttorg ‘Tempestivo
sclettive sanitario ¢ direttore amministrativo (ex art, 8, dgs. n. 33/2013) 0 0 0
Listremi ed atti di di incarichi ivi di vertice a soggetti dipendenti della pubblica o .
L N s . L h . . o Tempestivo
amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto
. (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
pubblico) 0 [} 0
Estremi ed atti di conferimento di incarichi ivi di vertice a soggetti estranei alla pubblica
Incarichi ini: ione con indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico ¢ dell “Tempes
amministrativi di crogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto (exart. 8, digs. n. 33/2013)
vertice nel SSN pubblico) o ° °
‘?;‘:::;:ﬁ s At 41, .3, dlgs. . bun titolare di inca
genera & 332013 richi Tempesti
Direttore (e vitae empestivo
sanitatio, di vertice (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) ° 0 )
Dircttore " - L N ™ . "
e 2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali Tempesti
(da pubblicare in componenti variabili o legate alla valutazione del risultato, ed ammontare erogato, ¢ compensi relativi a (exart. 8 Ld Ilw 32013)
tabelle) incarichi conferiti o ¢ i da parte dell'amministrazionc di ex ar. 8, C1ga. . LSO o o o
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o . N
; - h P ; R Tempestivo
ziati dalla pubblica oallo di attivita p prese le
- . Lo . (exant. 8, d.lgs. n. 33/2013)
prestazioni svolte in regime intramurario) 0 0 o
o - - . — =T Tem pe:tivo
Art. 20, ¢. 3, dgs. n. o g - . . T N
ooy 4) dichiarazione sulla nsussistenza di una delle cause di inconferibilith dellincarico (an. 20,¢. 1, digs. n.
- 39/2013) 0 o 0
Ar. 20, c. 3, d.lgs. n. Lo . . ) o o - . Annuale
392013 5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (an. 20, ¢. 2, d.lgs. n.
- 39/2013) 0 0 0
" L . ‘Tempestivo
Bandi e avvisi di selezione
ex S 2
Art. 41, ¢. 2, dJgs. n. (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) 0 o o
33/2013 . . . " PP - "
e dati le di incarichi di bile di ‘Tempestivo
dipartimento ¢ di strutture semplici ¢ complesse (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) ° 0 °
Estremi ed atti di di incarichi diri iali di e di strutture semplici Tempestivo
e complesse a soggetti dipendenti della pubblica amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti (exart.8,d. ]Z: n.332013)
Dirigenti nel |contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico) 0 0 ol
SSN o SSN - Dirigenti [Estremi ed atti di di incarichi dirigenziali di ile di diparti edi
(Responsabili di strutturesemplici e complesse a soggetti estranei alla pubblica amministrazione con indicazione dei Tempestivo
anammer.\tf\ e B (da pubblicare in soggetti percettori, della ragione dell'incarico € del'ammontare erogato (NB: sono da includersi sia i (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Rt“l"t‘"'“‘"" “l{ . tabelle) dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico) o R o
strutture semplici
¢ complesse) ;\3-1/2 3.'3°’ 3, dlgs. n. Per ciascun titolare di incarico di responsabile di dipartimento e di struttura compless
’ : N Tempestivo
1) curriculum vitae
2
(exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) ° 0 °
2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali Tempestivo
{componenti variabili o legate alla valutazione del risultato, ¢ a incarichi di consulenza ¢ collaborazione da (exart.8,d IP?“ 332013)
parte dellamministrazione di appartenenza o di altro soggetto - & G083, 1. 3312 ° o o
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o .
s N . N . e . . Tempestivo
finanziati dalla pubblica o allo di attivita le (exart. 8, dlgs. n. 33/2013)
restazioni svolte in regime intramurario. © » Cgs. 0. SR 0 0 o
Incarichi Incarichi conferiti e
conferiti ¢ Art. 18, dlgs. n. i"‘i’i‘,‘;“:;‘é"e:o‘:"“‘dm“
autorizzati ai A 33/2013 dil’i"’ge'nli) [Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun dipendente (dirigente ¢ non dirigente), con Tempestivo
dipendenti Art. 53, c. 14, d.Igs. n. © I'indicazione dell'oggetto, della durata e del compenso spettante per ogni incarico (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
dirigenti 165/2f " .
fﬁ:;z::i; enon 6512001 (da pubblicare in
tabelle) 0 [ 0
At 22,¢. 1, let 1), [Elenco degli enti pubblici, comunque denominati, istituit, vigilati ¢ finaniati dall'amministrazion ovver Anmule
e o 33013 per i quali 'amministrazione abbia il potere di nomina degli dell'ente, con 1 @22 e 1 algs o
g delle funzioni attribuite ¢ delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di servizio <256 1, dlgs. 0.
N . 33/2013)
pubblico affidate [ 0 0
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22,¢.1,d]gs. n.
33/2013) ] 0 o
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22, c. 1, dlgs. .
33/2013) ] 0 []
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22,¢.1,dIgs. n.
33/2013) 0 ] [}
Art.22,c.2, dlgs.n. ) o . _— Annuale
332013 Enti pubblici vigilati  |4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per 'anno sul bilancio dellamministrazione (art. 22, c. 1, dlgs. n.
. - A 33/2013) ] [ [¢]
Enti pubblici Amnuale
vigilati N . 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e trattamento econoniico ”
(da pubblicare in complessivo a ciascuno di essi spettante (@n.22,¢. 1, dlgs.n.
tabelle) 33/2013) [ 0 [
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22,c. 1, d.Igs. n.
33/2013) [ [ ]




Allegato 1 Foglio £ - Pubblicazione ¢ qualita dati

CASOLE BRUZLO! 29112/2014 v 29/12/2014
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. .
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. o o .
- ‘ e
. @’25 .
o s
- .
e
{Programma per . . . . . . Annuale
. i genersli |la e Art. 10, ¢. 8, lett. a), per la P triennale per la trasparenza e I'integrita ¢ relativo stato di attuazione (art. 10, cc. 1, 2, 3, d.Igs. (@t 10, c. 1, dgs. n
Vlntegrita d.Igs. n. 33/2013 Trasparenza e I'Integrita [33/2013) 33/2013)
d“’é:i ?3}*2 é‘]‘; . Organi di indirizzo politico ¢ di amministrazione ¢ pestione, con lindicazione delle rispettive e art, 3“:1::“:,“2 2013 ‘
2 Pubblicato sul
dA_’l‘és?: S & Atto i noming o di proclemazione, con Hindicazione dela durota delincarico o el mandato letivo | ( ; 2‘;‘;?‘;"23 013
Art. 14, ¢. 1, lett. b), Curricula Tempestivo
d.gs. n. 33/2013 (ex art. §, d.Igs. n. 33/2013)
- - . . : Tempestivo
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica - ,
Art. 14, ¢. 1, lett, ¢), (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
dlgs. n. 33/2013 ] sti
€ Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (exant Sl"e;}r;s:v«; 32013)
Art. 14, ¢ 1, lett. d), Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, ¢ relativi compensi a qualsiasi “Fempestivo
d.lgs. n. 33/2013 titolo corrisposti (ex art. 8, d.1gs. n. 33/2013)
g’l‘g;:’ ‘;11/,’_7(1)?; ° |Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazionc dei compensi spettanti (exart. ;T“Z?:V(; 32013)
1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili € su beni mobili iscritti in pubblici registri,
titolaritd di imprese, azioni di societd, quote di partecipazione a societa, esercizio di funzioni di
amministratore o di sindaco di societd, con 'apposizione della formula «sut mic onore afférmo che la Annuale
dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (obbligo
Organi di non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti}
L - Organi di indirizzo
indirizzo politico . . "
. . politico-amministrativo
Organizzazione 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il
P! 8l e
(da pubblicare in soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro it secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando
tabelle) [eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi accorgimenti a Annuale
cura dell' o della ini i la icazi dei dati sensibili} (obbligo non previsto per|
i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
Arl. 14, c. 1, lett. f), 3) dichiarazione concernente le spese sostenute ¢ le obbligazioni assunte per la propaganda elettorale
dlgs. n. 332013 > oo 8 S > o ASSETE pet e serorte
- ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusi t dirmezzi e
- L - e U S messi a disposizione dal partito o dalla formazion» politinc della cui lista il soggetto ha fatto. parte, con & e Tempestivog. .m0
Adt: G 1, nS; €At | v e N N N - : s
I'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» (con allegate| (ex art. 8, d.Igs. &.33/2013)
4, 1.n.441/1982 H ichiarazioni relati N " P . N A ®
At 47 c. 1. dlgs. n copie delle dichiarazioni relative a finanziamenti ¢ contributi per un importo che nell’anno superi 5.00(€)
33 /'st - 1 dlgs. n. (obbligo non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
Delibera AN.AC n.
14472014 4) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno precedente
{Per il sogetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: Anmuale
dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (obbligo non previsto per i comuni con popolaziong
inferiore ai 15000 abitanti)
Per i soli organi di indirizzo politi inistrati i dall'ufficio: . -
PR P Lo PR . Entro 3 mesi successivi alla
5) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo l'ultima ) N .
: cessazione dall'ufficio
fattestazione
Entro un mese successivo alla
Per i soli organi di indirizzo politi inistrat i dallufficio; s”“f::;:‘::g;:“‘
6) dichiarazione annuale relativa ai redditi delle persone fisiche (obbligo non previsto per i comuni con  broseat . .
ione inferiore ai 15000 abitanti) : dichiarazione dei redditi
stabilito dalla normativa
nazionale
Art. 15,¢. 1, ltt. a), E::be:‘c;d::l:l?:ss;zione (NB: so:; ‘:l‘ac?;zl;:imi siai diri er‘:xvcz?x::::u:‘l:g gz:ti‘s(il:xpea:ﬁ? o c:i n regimd Tempestivo
d.1gs. n. 33/2013 oot : : & 24l 5ia Quelli postl INTEBIME) (ox art. 8, d.tgs. n. 33/2013)
di diritto pubblico)
Art. 15, 0.2, dlgs. o, E:::: ((ireaglilo:t:::n indicazion dil' mcane‘t:?il ercettor, dem:":‘:“c;:];‘_’ggﬁ_" 35‘?‘:’:‘ :xl; l::bbehca Tempestivo
3312013 amministraz ¢ del soggetti p g gione dellincarico ¢ dell ammontar (exart. 8, dlgs. n. 33/2013)
erogato
Per ciascun titolare di incarico:
Incarichi Art. 10, c. 8, lett. d),
{amministrativi di d.lgs. n. 33/2013 . . P N Tempestivo
vertice Att. 15, ¢, 1, lett, b), |Icarichi amministrativi 1) curriculum, redatto in conformita al vigente modello europeo (exan. 8, dlgs. n. 33/2013)
(Segretario d.lgs. n. 33/2013 di vertice -
generale, Capo R
Dipartimento, At 15, c. 1, lett. d), 2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali Tempestivo
Direttore art. (da pubblicare in componenti variabili o legate alla valutazione del risultato, ed ammontare erogato, e compensi relativi a e
M it N L . . (ex art. 8, d.1gs. n. 33/2013)
senerale o 18 dlgs. n. 332013 |tapelie) incarichi conferiti o da parte dell di
posizioni Art 15, . 1, lett :
assimilate) m 's n’ (;'3 /iO‘; 3’ B 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o Tempestivo
g8 1. finanziati dalla pubblica ini: ione o allo i di attivita ionali (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
‘Tempestivo
[Art: 20, ¢. 3, d.Igs. . 4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, dlgs. n.
39/2013
39/2013)
Annuale
[Art. 20, c. 3, dlgs. 1. 5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013
39/2013)
A, 15, . 1, lett. a), f::::::f:i‘o::‘(:ﬁ sono da inc::dl:r:rslicah: dirigenti cn:u:s:t?f:l?zlmﬁ sia el‘liimas?iui:b::{;me di diritts Tempestivo
d.igs. n. 33/2013 : : € Auelipostiin reg (exart. 8, d1gs. n. 33/2013)
pubblico)
Estremi degli atti di conferimento di incarichi dirigenziali a soggetti estranei alla pubblica
Art. 15, c. 2, dlgs. n. amministrazione con indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare Tempestivo
33/2013 erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto {exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8, lett. d),
d.lgs. n. 33/2013 N . P . Tempestivo
- " ifc 1
Ast. 15,¢. 1, lett. b), |Dirigenti 1) Cumriculum, redatto in conformith a vigente modello europeo (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Dirigenti d.lgs. n. 33/2013
(dirigenti non Art. 15, c. 1, lett. d), }(da pubblicare in 2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali Fempestivo
" d.lgs. n. 33/2013 tabelle) componenti variabili o legate alla valutazione del risultato, ed ammontare erogato, ¢ compensi relativi a pe
generali) M A N AN (exart. 8, d.Jgs. n. 33/2013)
incarichi conferiti o autorizzati da parte dell'amministrazione di appartenenza




